
依照職業安全衛生法第 32條規定 

1. 雇主對勞工應施以從事工作與預防災變所必要之安全衛生教育及訓練。 

2. 前項必要之教育及訓練事項、訓練單位之資格條件與管理及其他應遵行事項之規則，由中央主管

機關定之。 

3. 勞工對於第一項之安全衛生教育及訓練，有接受之義務。 

 

 

 

勞動部接受 2小時網路教學課程加 1小時實體課程。 

線上課程請搜尋”職業安全衛生數位學習平台”（ https://isafeel.osha.gov.tw/mooc/index.php） 

 

註冊步驟： 

步驟１. 

至數位學期平台後點選右上角”登入” 

 

步驟 2. 

點選右上角”註冊”鈕 

 
 

 

 

https://isafeel.osha.gov.tw/mooc/index.php


 

步驟 3. 

選擇”本國籍勞工”或”非本國籍勞工” 

 

步驟 4. 

註冊成功後，請至 mail收信，並點選連結開通帳號。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



網路交需學課程上課步驟： 

步驟 1. 

登入會員：點選右上角”登入”按鈕 

 
 

步驟 2. 

登入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



步驟 3. 

點選”學習資源”→”職業安全衛生數位學習平台” 

 
 

步驟 4. 

選取”一般職業安全衛生教育訓練課程(上)”、” 一般職業安全衛生教育訓練課程(下)”將以上兩項課程

上完。 

(語言可自由選擇，內有中文、台語、英文、泰語、越南語、印尼語 6種語言，擇 1即可。) 

 

 

 

 

 

 

 



步驟 5. 

課程結束後點選右上角”個人專區”→”學習履歷” 

 
 

步驟 6. 

將數位學習記錄列印出來，上面需有”一般職業安全衛生教育訓練課程(上)”、” 一般職業安全衛生教

育訓練課程(下)” 

 

學習記錄印出後交至”環安中心”備存。 


