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事故調查及處理流程圖 

發生或發現事故 

事故緊急處理 

是否為 
重大職業災

害 

虛驚事件通報單、事故傷

害通報單及相關文件 

主管建議改善事項 

職災認定 

呈核校長 

結案存查 

說明 

⚫ 控制現場並預防二次災害。 
⚫ 協助者獲得必要之急救或醫療處理。 
⚫ 除必要之急救或搶救外，應保持現場完整。 

重大職業災通報及

其相關事項 

⚫ 除必要之急救或搶救外，應保持現場完整。 
⚫ 通報單位主管及環安中心。 
⚫ 職安人員於 8小時內通報台北市勞動檢查

處。 

進行事故調查 

重大職業災害 
⚫ 發生死亡災害。 
⚫ 發生災害之罹災人數在三人以上。 
⚫ 發生災害之罹災人數在一人以上，且需住
院治療。 
 

⚫ 發生單位、職安人員、勞工代表啟動事故災
害調查小組，附表 2「重大職業災害事故災
害調查表」。 

作業流程 

⚫ 填寫附表 1「員工事故通報單」、附表 1-1
「員工事故通報單-工讀生」並檢附事故當
日醫生診斷證明書。 

⚫ 單位主管建議改善事項。 

⚫ 環安中心-災害發生原因、類型審核情形
及職災認定及後續關懷追踪。 
職災認定:除上下班通勤災害-人事室，
職業疾病-職醫認定外，其餘由職安人員
認定。 
 

是 

否 

⚫ 環安中心存查。 

附圖 1 




